
 

Raymed Imaging AG ist Schweizer Marktführer für Medizinische Bildtechnik (Radiologie) im 
Marktsegment der niedergelassenen Ärzte der Schweiz. Für unser Technikerteam suchen wir im 
Beschäftigungsgrad 80 - 100% per sofort oder nach Vereinbarung eine/n  
 

Techniker/in für Röntgensysteme  
für die Betreuung unserer Röntgensysteme in der Region Westschweiz, gelegentlich in der 
Deutschschweiz  
 

Sind sie auf der Suche nach einer neuen Herausforderung und Sie bringen eine technische Ausbildung 
im Bereich IT / Medizintechnik mit? Haben Sie eventuell sogar Erfahrung im Aussendienst? Ihre 
Sprachkenntnisse ermöglichen es Ihnen, sich in Französisch und Deutsch zu verständigen und es 
macht Ihnen ausserdem Freude, die Situation des Kunden korrekt zu erfassen und ihm adäquate 
Lösungen zu präsentieren? Sie fühlen sich der Professionalität verpflichtet und übernehmen gerne 
Verantwortung?  
 

Dann sind Sie unser/e Mann/Frau!  
 

Ihr Aufgabenbereich  

• Vorbereitung digitale Röntgen-Systeme sowie Konfiguration von RIS- und PACS-Systemen 

• Vorabklärungen für bevorstehende Installationen mit Architekten, Handwerkern….  

• Durchführung und Protokollierung von Wartungen und Qualitätssicherungs-Arbeiten  

• Reparaturarbeiten und Support bei unseren Kunden sowie per Telefon/Fernwartung 
(Digitalröntgen- & Durchleuchtungssysteme, RIS/PACS und Netzwerk-Infrastruktur) 

• Schulungen/Instruktionen für das Bedienpersonal und Anwender  

• Tägliche Reisetätigkeit im Firmenfahrzeug  
 

Ihr Profil  

• Technische Ausbildung mit hoher IT-Affinität, idealerweise im medizintechnischen Umfeld  

• Schnelle Auffassungsgabe, sowie ein vernetztes, logisches und kundenorientiertes Denken 
und handeln 

• Sehr gute Französisch (schriftlich und mündlich) und grundlegende Deutsch-Kenntnisse, 
Englisch von Vorteil  

• Gute Anwenderkenntnisse der Office-Programme und Erfahrung im Bereich RIS/PACS/IT 

• Selbständige, kommunikative, pflichtbewusste und engagierte Persönlichkeit  

• Die Fähigkeit, in hektischen Situationen Ruhe zu bewahren und Prioritäten richtig zu setzen  
 

Was wir Ihnen bieten  

• Selbständige und abwechslungsreiche Tätigkeit mit viel Eigenverantwortung  

• Kurze und schnelle Entscheidungswege in einem kleinen und dynamischen Team  

• Offene, direkte sowie kollegiale Kommunikationskultur  

• Zeitgemässe Sozialleistungen und Arbeitsbedingungen sowie flexible Arbeitszeiten  

• Inhabergeführtes Unternehmen in einer zukunftsorientierten Branche  
 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und darauf, Sie vielleicht schon 
bald kennen zu lernen. Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte an  
 
Raymed Imaging AG  
Jonas Gassmann 
Grenzstrasse 1A 
6214 Schenkon  
Telefon 058 433 03 03  
jonas.gassmann@raymed.com 
 

 


